
 แผนปฏบิตัิราชการ 
วิทยาลยัเทคโนโลยีและการจดัการหนองสองหอ้ง 

                                    จงัหวดัขอนแกน่ 

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 





คำนำ 
 

      แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 ของ วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ
หนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น นี้ เป็นเครื่องมือสำคัญของการบริหารจัดการอาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการและยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยฯ ซึ่งมอบให้หน่วยงานภายในวิทยาลัยฯ ดำเนินการ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณประจำปีเป็นไปตามยุทธศาสตร์ นโยบาย ของ
รัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และสามารถควบคุมการใช้จ่ายเงิน 
ในการบริหารอาชีวศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
 
 

      วิทยาลัยฯ จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2562 โดยได้จัดทำขึ้นจากการระดมสมอง 
ของผู้บริหาร และบุคลากร ในสังกัดวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง ซึ่งมุ่งเน้นในการใช้เงิน
งบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประโยชน์ ประหยัด และถูกต้องตามระเบียบทางราชการ ทั้งนี้
แผนปฏิบัติราชการดังกล่าว ยังถือเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ ของวิทยาลัยฯ 
ด้วย 
 

      ท้ายนี้ หากแผนการปฏิบัติราชการประจำปีนี้ มีส่วนหนึ่งส่วนใดขาดตกบกพร่อง ผู้จัดทำและ
รวบรวมแผนปฏิบัติราชการประจำปีน้ี ขอน้อมรับแก้ไขและขออภัยมาด้วย 
 

 

 

ฝ่ายแผนงานและความรว่มมือ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจดัการหนองสองห้อง 

 



 

 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

1. วิสยัทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายบริการ 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
วิสัยทัศน์ 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นผู้นำในการจัดการศึกษาสายอาชีพ เพื่อเป็นพลัง
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และภูมิภาค 
 
พันธกิจ 
 1. จัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน 
 2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนสายอาชีพสู่สากล 
 3. ขยายโอกาสทางการศกึษาสายอาชีพให้ทั่วถึง เสมอภาค 
 4. เป็นแกนกลางในการจัดอาชวีศึกษาระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยี 
 5. สรา้งเครือข่ายความรว่มมือและการมีสว่นร่วม 
 6. วิจัย สรา้งนวัตกรรม จัดการองค์ความรู ้เพื่อการพัฒนาอาชพี 
 7. ส่งเสริม/พัฒนาครูและบุคลากรอาชวีศึกษาใหเ้ป็นเลิศ 
 
เป้าหมายบริการ 

1. มีการจัดตั้งสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (VQI) 
2. มีการจัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา 
3. จัดและส่งเสริมการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพมาตรฐานตอบสนองความต้องการ

ด้านกำลังคนของประเทศ 
4. มีการพัฒนาระบบการจ้างงานและกำหนดเงินเดือน / ค่าตอบแทนตามสมรรถนะ 
5. ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
6. ขยายการศึกษาในระบบทวิภาคี และเน้นการฝึกงาน 
7. เพิ่มสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อสามัญเป็น 60 : 40 
8. สร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและต่างประเทศเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา

และครูฝึกในสถานประกอบการให้มีคุณภาพ 
9. วิจัย สร้างนวัตกรรม พัฒนาองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพ 

 
 



 

 

 
 
 
 

2. ยุทธศาสตร์ มาตรการ และโครงการ 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  

 ยุทธศาสตร์ 
 1. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนเขา้สู่มาตรฐานสากล 
 2. เพิ่มปริมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ 
 3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา 
 4. เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 

 
 มาตรการ 
  1. ส่งเสริมศักยภาพสถานศกึษา 
  2. การจัดการศึกษาระบบทวิภาค ี
  3. ปฏิรูปการเรียนการสอน 
  4. ปฏิรูปสื่อและหลักสูตร 
  5. ระเบียบวินัย ความภาคภูมิใจในชาต ิ
  6. ทุนและเงินสนับสนุนการศกึษา 
  7. การสรา้งและกระจายโอกาส 
  8. สรา้งความร่วมมือกับภาคเอกชนในทุกระดับ 
  9. สรา้งเครือขา่ยความรว่มมือในระดับภูมิภาคอาเซียนและต่างประเทศ 
  10. พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
  11. ส่งเสริมสถาบันชาต ิศาสนา และพระมหากษตัริย ์
  



 

 

นโยบาย ยุทธศาสตร์ ที่เกี่ยวข้อง 
นโยบายรัฐบาล 11 ด้าน คือ  

     1) การปกป้องเชิดชสูถาบันพระมหากษัตริย ์
     2) การรักษาความมัน่คงของประเทศ  
     3) การลดความเหลื่อมล้ำของสังคมและการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
     4) การศึกษาและเรยีนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
     5) การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน  
     6) การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ  
     7) การส่งเสริมบทบาทและใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน  
     8) การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม  
     9) การรักษาความมัน่คงของฐานทรัพยากร และการสรา้งสมดุลระหว่างกำรอนุรกัษ์กับการใชป้ระโยชน์
อย่างยั่งยืน  
     10) การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินทีม่ีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
     11) ปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยตุิธรรม 

 
 

นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
 

          4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษา
ทางเลือกไปพร้อมกัน กัน เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้  พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ 
ประกอบอาชีพและดำรงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสมเป็นคนดีมีคุณธรรมสร้างเสริมคุณภาพการ
เรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพในพื้นที่ลดความเหลื่อมล้ำและพัฒนากำลังคนให้เป็นที่ต้องการ
เหมาะสมกับพื้นที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ 
          4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความจำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพื่อ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาสจัดระบบสนับสนุนให้เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปมีสิทธิ์เลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียนโดยจะพิจารณาจัดให้มี
คูปองการศึกษาเป็นแนวทางหน่ึง 
          4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไปมีโอกาส
ร่วมจัดการการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึงและร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้กระจายอำนาจการ
บริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษาเขตพื้นที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและความ
พร้อม โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคล 
          4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เพื่อให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่



 

 

สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต ปรับกระบวนการเรียนรู้และหลักสูตร
ให้เชื่อมโยงกับภูมิสังคมโดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้าน
ความรู้ ทักษะ การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหาการรับฟังความเห็นผู้อื่น การมีคุณธรรม จริยธรรม และความเป็น
พลเมืองดี โดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน แรงงานและพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 
          4.5 ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพื่อสร้างแรงงานที่มีลักษณะโดยเฉพาะใน
ท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงานและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 
          4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครูเน้นครูผู้สอนให้มี
วุฒิตรงตามวิชาที่สอนนำเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอน เพื่อเป็น
เครื่องมือช่วยครูหรือเพื่อการเรียนรู้ด้วยตนเองเช่น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น 
รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
          4.7 ทะนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่นๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามีจริยธรรม 
ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตสร้างสันติสุขและความบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรมปรองดองสมานฉันท์ใน
สังคมไทยอย่างยั่งยืนและมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 
          4.8 อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญาท้องถ่ิน รวมทั้ง
ความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพื่อการเรียนรู้ สร้างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็น
ไทย นำไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับประชาชนระดับชาติระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ 
ตลอดจนเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ      
          4.9 สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านและวัฒนธรรมสากล และ
การสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรม ของประชาคมอาเซียน
และเพื่อการเป็นส่วนหน่ึงของประชาคมโลก    
          4.10 ปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ เพื่อเปิดพื้นที่ สาธารณะให้
เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์      
   
 



 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560  – 2564) 
 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560–2564) ได้จัดท าขึ้นในช่วงเวลา ของ
การปฏิรูปประเทศท่ามกลางสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้น  
โดยได้น้อมน าหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศต่อเน่ืองจาก 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9-11 เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิด
ภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและ  
ยั่งยืน ในการจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ครั้งนี้ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ (สศช.) ได้จัดท าบนพื้นฐานของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นแผนแม่บท หลัก
ของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น 
ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาค และ  
ระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพื่อร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ ทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งคั่ง และ
ยั่งยืน ” การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องด าเนินการให้ 
เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง 5 ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติเพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และ 
ระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม 
ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจนเพื่อก ากับให้ การ
พัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ น าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของสังคมไทย 

 
วิสัยทัศน์ 

   สู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 

 

กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  

   ให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศทีม่ีรายได้

ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 

 

 



 

 

กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย  

   1. กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่

ประเทศก าลังประสบอยู่ท าให้การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเน่ืองจาก

วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ กรอบหลักการของการวางแผนทีน่้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง ยดึคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยดึหลักสมดุล 

ยั่งยืน  

  โดยวิสัยทัศน์ของการพฒันาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความส าคญักับการก าหนดทิศ

ทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง 

มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอยา่งมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง 

มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ  

   2. การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการก าหนด

ต าแหน่งทางยุทธศาสตรข์องประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ(สศช.) ได้จัดท าขึ้น ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้

อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางดา้นการขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ 

(Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่ง

อุตสาหกรรมสรา้งสรรคแ์ละมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 

เป้าหมาย  

   1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  

   2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจรญิเติบโตของประเทศและการสร้าง สังคมสูงวัยอย่างมี 

 

คุณภาพ  

   3. การลดความเหลื่อมล ้าในสังคม  

   4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกจิและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

   5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  

 

 



 

 

วางรากฐานการพัฒนาประเทศไปสู่สังคมที่มีความสุขอย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ได้ก าหนดเป้าหมาย ยุทธศาสตร์และแนว

ทางการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ซ่ึงจะเป็นแผนที่มีความส าคัญในการวางรากฐานการพัฒนาประเทศ

ไปสู่สังคมที่มีความสุขอย่างมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยนื สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่เป็นกรอบการ

พัฒนาประเทศในระยะยาว  

 รัฐบาลมีนโยบายในการสร้างความมั่นคงและเข้มแข็งให้กับระบบเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งเร่ง

สร้างสังคมที่มีคุณภาพ โดยการขจัดอุปสรรคต่าง ๆ ที่มีต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการลดความ

เหลื่อมล ้าทางสังคม ตลอดจนการวางแผนการพัฒนาในด้านตา่ง ๆ ในระยะยาว ครอบคลุมถึงการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์ เพือ่เพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขัน การสรา้งความมั่นคง มั่งคั่งทางเศรษฐกจิและ

สังคมของประเทศ เป็นสิ่งส าคัญที่ประเทศจะต้องมีทิศทางและเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่ชัดเจน โดย

ทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมมือกันอยา่งเข้มแข็ง เพื่อผลักดันให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเน่ือง และสอดรับกับ

การปฏิรูปประเทศที่มุ่งสูค่วาม “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” ในอนาคต  

     

แผนการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2560 – 2579 ฉบับสมบูรณ์ 

  1) การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ โดยมีเป้าหมาย 
- คนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
- คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษ ได้ รับการศึกษาและ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
- คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
แผนงาน/โครงการส าคัญเร่งด่วนในปีงบประมาณ 2560 - 2561 อาทิ โครงการสร้างจิตส านึกความรักใน
สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ / โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะ
กิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ และพื้นที่พิเศษ  
           2) การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ โดยมีเป้าหมาย 
- ก าลังคนมีทักษะและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ 
- สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
- การวจิัยและพัฒนาเพือ่สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลติและมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 



 

 

 แผนงาน/โครงการส าคัญเร่งด่วน ในปีงบประมาณ 2560-2561 อาท ิโครงการประชารัฐเพื่อการ
ผลิตและพัฒนาก าลังคนตามความต้องการของตลาดงานและประเทศ / โครงการขับเคลื่อนกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติสู่การปฏิบัติ 
            3) การพัฒนาศักยภาพคนทกุช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมาย 
  - ผู้เรียนมีทกัษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย ทักษะและคุณลักษณะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
 - คนทุกชว่งวัยมีทกัษะความรู ้ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน
วิชาชพี และพัฒนาคณุภาพชวีิตไดต้ามศกัยภาพ 
 - สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูต้าม หลักสตูรอยา่งมี
คุณภาพและมาตรฐาน 
 - แหล่งเรียนรู้ สื่อต าราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และประชาชน
สามารถเข้าถึงได้โดยไม่จ ากัดเวลาและสถานที่ 
 - ระบบและกลไกการวัดการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
 - ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดบัสากล 
 - คร ูอาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
แผนงาน/โครงการส าคัญเร่งด่วน ปีงบประมาณ 2560-2561 อาท ิโครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทอ้งถิ่น / 
แผนงานส่งเสริมการจดัการศึกษาปฐมวัย                    
           4) การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา โดยมีเป้าหมาย 
 - ผู้เรียนทุกคนไดร้ับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาทีม่ีคุณภาพ 
 - การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดจิทิัลเพื่อการศึกษา ส าหรบัคนทุกช่วงวัย  
 - ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกตอ้ง เป็นปัจจุบัน เพื่อการ
วางแผนการบริหารจดัการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
 แผนงาน/โครงการส าคัญเร่งด่วน ปีงบประมาณ 2561-2562 อาท ิโครงการคัดกรองและพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ / โครงการจัดท าฐานข้อมูลรายบุคคลทุกชว่งวัย ทั้งด้าน
สาธารณสุข สังคม ภูมสิารสนเทศ แรงงาน และการศึกษา 
             5) การจดัการศึกษาเพื่อสรา้งเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยมีเป้าหมาย 
  - คนทุกชว่งวัย มีจิตส านกึรักษ์สิ่งแวดลอ้ม มีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมน าแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ
 - หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
คุณธรรม จริยธรรม และการน้อมน าแนวคดิตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
 - การวจิัยเพื่อพัฒนาองคค์วามรู้และนวตักรรมดา้นการสรา้งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม   



 

 

 แผนงาน/โครงการส าคัญเร่งด่วน ปีงบประมาณ 2561-2562 อาท ิโครงการน้อมน าศาสตร์
พระราชาสูก่ารพัฒนาและเพิ่มศักยภาพคนทกุช่วงวัย / โครงการรกัษ์โลก รกัษ์พลังงาน  
             6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมาย 
 - โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจดัการการศกึษามีความคล่องตวั ชัดเจน และสามารถ
ตรวจสอบได้              
 - ระบบการบริหารจดัการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลตอ่คุณภาพและมาตรฐาน
การศกึษา 
  - ทุกภาคสว่นของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน
และพื้นที่ กฎหมายและรปูแบบการบริหารจดัการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกันของ
ผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการก าลังแรงงานของประเทศ  
 - ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย ์และบุคลากรทางการศึกษา มคีวามเป็นธรรม สรา้งขวัญ
ก าลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
 วิสัยทัศน์ จัดการศึกษาไทยโดย “ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง” มุ่งกระจายโอกาสทางการศึกษาอย่าง
เท่าเทียมทั้งในเมืองและชนบทพร้อมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพสำหรับทุกคน การศึกษาจะนำไปสู่การสร้าง
เท่าเทียมทั้งในเมืองและชนบท พร้อมจัดการศกึษาที่มีคุณภาพสำหรับทุกคน การศึกษาจะนำไปสู่การสร้าง 
          
พันธกิจ       
      1. จัดการศึกษาที่มีคุณภาพสำหรับเด็ก เยาวชน ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทุกคน เพื่อให้เท่าเทียม
กันทุกแห่งไม่ว่าในเมืองหรือชนบท ไม่ว่าจะจัดโดยรัฐหรือเอกชน ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
และเทียบเท่า  
       
 2. พัฒนานักศึกษาไทยให้เป็นมืออำชีพ เป็นพลเมืองโลกที่ทันสมัย มีทักษะหลากหลาย มี
ความสามารถในการแข่งขันในตลาดโลกได้ และอยู่ร่วมกันเป็นสังคมที่วางอยู่บนฐานความรู้ ตั้งแต่ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ขึ้นไปโดยเฉพาะระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา     
      3. พัฒนาระบบบริหารจดัการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล   
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา      
      1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยมุ่งเน้นเป้าหมายหลัก คือ นกัเรียนเป็น
ศูนย ์
      2. สร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรทุกกลุม่อย่างเท่าเทียม     



 

 

      3. ปฏิรูปคร ูเพื่อยกฐานะครูและวิชาชพีครใูห้เป็นวิชาชพีชั้นสูง     
      4. การจัดการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ระดับอาชวีศึกษา และการฝึกอาชีพให้สอดคล้องกับ
ตลาดแรงงาน ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ      
      5. การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้การศึกษาทัดเทียมกับนานาชาติ 
     6. สนับสนุนการพัฒนาเพื่อสรา้งทุนปัญญาชาติ      
     7. การเพิ่มขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเ์พื่อรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน 
  

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
      1. ยุทธศาสตร์การฟื้นฟคูวามเชื่อมั่นและเร่งรัดวางราฐานที่ดีของประเทศ    
     2. ยุทธศาสตร์ความมั่นคงแห่งรัฐ      
      3. ยุทธศาสตร์การสรา้งความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยา่งยั่งยืนและเป็นธรรม   
      4. ยุทธศาสตร์การศึกษา สาธารณสุข คุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพชวีติ    
      5. ยุทธศาสตร์การจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      
      6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและนวตักรรม    
      7. ยุทธศาสตร์การตา่งประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ      
      8. ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี      
      9. รายการค่าดำเนินการภาครัฐ      

 
 

ยุทธศาสตร์/ แผนงาน การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
ที่เกี่ยวข้องกับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
4. ยุทธศาสตร์การศึกษา สาธารณสุข คุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพชีว ิต      
 1. แผนงานขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา      
นโยบายการจัดสรรงบประมาณ      
      1.1 ส่งเสริมการปฏิรูปการศึกษาทั้งระบบ ในด้านคุณภาพครู หลักสูตร ห้องเรียน และการใช้
เทคโนโลยีด้านการศึกษารวมทั้งบูรณาการนโยบายการศึกษาในแต่ละระดับ เพิ่มผลสัมฤทธิ์ของการจัด
การศึกษาตั้งแต่วัยเด็กจนมีความพร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน      
      1.2 สร้างวัฒนธรรมและสังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้คนทุกกลุ่มวัยควบคู่กับการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในทุกประเภทและในระดับพื้นที่  ส่งเสริมการรักการอ่าน เพิ่มทักษะการใช้ภาษาไทย และ
ภาษาต่างประเทศ  



 

 

      1.3 พัฒนาเด็กวัยเรียนทุกระดับให้มีความรู้ทางวิชาการ และความฉลาดทางอารมณ์ เรียนรู้ และ
ภูมิใจในประวัติศาสตร์ไทยเป็นพลเมืองที่ดี ตระหนักในสิทธิ หน้าที่ ความเสมอภาค การทำประโยชน์ต่อ
สังคม มีจิตอาสา และจิตสำนึกที่ดีผ่านกระบวนการ อบรมเยาวชนที่เหมาะสมกับวัย    
      1.4 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยมีนักเรียนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการคิด
วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ      
      1.5 ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีคุณภาพและมาตรฐาน เชื่อมโยงกับกลุ่มอุตสาหกรรม
เป้าหมาย สอดคล้องตามความต้องการของตลาดแรงงานและทิศทางการพัฒนาประเทศ    
      1.6 พัฒนาครูให้มีคุณภาพ มีจติวิญญาณความเป็นครู สนับสนุนการผลติบุคลากรทางการศึกษาใน
สาขาขาดแคลน      
      1.7 เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม เสริมสรา้งโอกาสการศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นรวมทั้งสนบัสนุนภาครัฐ ภาคเอกชน และสื่อมวลชนในการผลิตและเผยแพร่สื่อที่ปลอดภัยและ
สร้างสรรค ์
     1.8 สนับสนุนการดำเนินภารกิจพื้นฐานของหน่วยงาน 
 2. แผนงานสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน      
นโยบายการจัดสรรงบประมาณ      
      2.1 จัดให้ประชากรวัยเรยีนได้รับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ตั้งแตร่ะดับก่อนประถมศึกษา ถึง
มัธยมศึกษาตอนปลายทัง้สายสามัญและสายอาชพี โดยไม่เสียคา่ใช้จา่ย     
      2.2 สนับสนุนการดำเนินงานตามภารกจิพื้นฐานของหน่วยงาน     
      2.2.1 แผนงานพัฒนาด้านสาธารณสุข      
  2.2.2 แผนงานพัฒนาระบบประกันสุขภาพ      
      2.2.3 แผนงานดูแลผู้สูงอายุ เด็ก สตรี คนพกิาร และผู้ด้อยโอกาส    
       2.2.4 แผนงานยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน      
       2.2.5 แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและคุ้มครองครองแรงงาน   
       2.2.6 แผนงานป้องกันและแก้ไขปัญหาการคา้มนุษย์      
       2.2.7 แผนงานป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรกัษาผู้ติดยาเสพย์ตดิ    
       2.2.8 แผนงานอนุรักษ์สง่เสริมและพัฒนาศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม    
  2.2.9 แผนงานส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ    
  



4. ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

4.1. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ฯลฯ 

ปรัชญา 
 มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ เชิดชูคุณธรรม น้อมน ำสังคม 
 

วิสัยทัศน์  
มุ่งผลิตก ำลังคนด้ำนอำชีวศึกษำ ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และได้มำตรฐำน พร้อมเข้ำสู่ประชำคม

อำเซียน 
 

พันธกิจ 
1. จัดกำรศึกษำและพัฒนำก ำลังคนด้ำนวิชำชีพ ให้มีประสิทธิภำพตำมมมำตรฐำนและคุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค์ ทุกระดับอย่ำงทั่วถึง 
2. ส่งเสริม สนับสนุนงำนวิจัย และนวัตกรรม เพื่อกำรพัฒนำองค์ควำมรู้ใหม่ น ำไปสู่กำรปรับปรุง 

เปลี่ยนแปลง กำรจัดกำรอำชีวศึกษำให้มีคุณภำพและประสิทธิภำพ 
3. น ำระบบประกันคุณภำพมำตรฐำนอำชีวศึกษำ เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยจใน และภำยนอก 

สถำนศึกษำ มรำใช้ในกำรบริหำรจัดกำรองค์กรให้มีประสิทธิภำพ 
4. พัฒนำหลักสูตรและปฏิรูปแนวทำงกำรเรียนกำรสอน เพ่ือผลิตช่ำงเทคนิคและและนักเทคโนโลยี 

สำขำต่ำงๆ ให้มีควำมรู้และทักษะควบคู่คุณธรรม และสอดคล้องกับควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำรทั้งใน
และต่ำงประเทศ 

5. ส่งเสริมและแสวงหำควำมร่วมมือในกำรจัดกำรอำชีวศึกษำกับหน่วยงำนอื่นทั้งในและ 
ต่ำงประเทศ 

6. บริกำรให้ควำมรู้ทักษะด้ำนวิชำชีพแก่ชุมชนและสังคม เพ่ือสร้ำงงำน สร้ำงอำชีพและต่อยอดภูมิ 
ปัญญำท้องถิ่น  

7. ปลูกฝังจิตส ำนึกและเสริมสร้ำงด้ำนปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

อัตลักษณ์  
จิตสำธำรณะ 

เอกลักษณ์ 
 บริกำรชุมชน 



4.2 ประวัติความเป็นมา ของวิทยาลัยฯ 
      เมื่อวันที่ 11 มีนำคม 2548  ที่ประชุมสมัยวิสำมัญประจ ำปีสมัยที่ 1 ประจ ำปี 2548  ขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลหนองสองห้อง  ได้มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบให้มอบที่ดินสำธำรณะประโยชน์โคกน ้ำซับใหญ่
ที่อยู่ในควำมดูแลของ อบต.หนองสองห้อง ให้เป็นสถำนที่จัดตั้งวิทยำลัยเทคโนโลยีและกำรจัดกำรหนองสอง
ห้อง  สถำนที่จัดตั้งวิทยำลัยเทคโนโลยีและกำรจัดกำรหนองสองห้อง  จัดตั้งบนที่ดินสำรธำรณประโยชน์  (โคก
น ้ำซับใหญ่)  ณ บ้ำนเมย  ต.หนองสองห้อง  อ.หนองสองห้อง  จ.ขอนแก่น เนื้อที่ 245 ไร่ อยู่ในควำมดูแล
รักษำของกระทรวงมหำดไทย  ตำมเอกสำรหนังสือส ำคัญที่หลวง  เลขที่  19547  ออกให้ ณ วันที่  1 
กุมภำพันธ์ 2547  มีเนื้อที่ 245 ไร่ 1 งำน 85 ตำรำงวำ พ้ืนที่แปลงนี้ได้แบ่งให้เพ่ือจัดตั้งวิทยำลัยเทคโนโลยี
และกำรจัดกำรหนองสองห้อง จ ำนวน 100 ไร่  
      ปีกำรศึกษำ 2548 วิทยำลัยกำรอำชีพขอนแก่นเปิดกำรเรียนกำรสอนหลักสูตร ปวช.ในโรงเรียน
มัธยมกับโรงเรียนหนองสองห้องวิทยำ เพ่ือเป็นกำรเริ่มต้นจัดกำรเรียนกำรสอนสำยอำชีวศึกษำ 
      ปีกำรศึกษำ 2551 วิทยำลัยกำรอำชีพพล โดยผู้อ ำนวยกำร นำยสมพร หิรัญมณีมำศ เข้ำมำ
ด ำเนินกำรเป็นสถำนศึกษำพ่ีเลี้ยงเพ่ือเตรียมควำมพร้อมในกำรจัดตั้งสถำนศึกษำแห่งใหม่ ท ำกำรเปิดกำรเรียน
กำรสอนภำคปกติในระดับ ปวช. และ ปวส. รวมถึงท ำกำรเปิดสอนหลักสูตร  ปวช. ในโรงเรียนมัธยมกับ
โรงเรียนศรีหนองกำววิทยำ โรงเรียนเบญจมิตรวิทยำ และโรงเรียนไตรคำมวิทยำ มีว่ำที่ร้อยตรีจรรยำ พำบุ 
รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยวิชำกำรวิทยำลัยกำรอำชีพพล เป็นผู้บริหำรกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและประสำนงำนใน
พ้ืนที่ อ ำเภอหนองสองห้อง  โดยใช้อำคำรเรียนของโรงเรียนหนองสองห้องวิทยำ เป็นสถำนที่เรียนชั่วครำว 
      ปัจจุบัน วิทยำลัยเทคโนโลยีและกำรจัดกำรหนองสองห้องได้มีนักเรียน นักศึ กษำระดับ
ประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.)  จ ำนวน 222 คน ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) จ ำนวน 275 คน 
 

4.3 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
ชื่อสถานศึกษา   วิทยำลัยเทคโนโลยีและกำรจัดกำรหนองสองห้อง 
ชื่อภาษาอังกฤษ  Nongsonghong College of Technology and Management 
ทีต่ั้ง   228  หมู่ 8 ต ำบล หนองสองห้อง อ ำเภอหนองสองห้อง  จังหวัดขอนแก่น  40190 
โทรศัพท์  085 – 7480004 
เว็บไซต์   www.nhtech.ac.th 
อีเมล์   nsh-tech@wimdowslive.com 
 
 
4.4 เนื้อที่ของสถานศึกษา 
 มีเนื้อที่   100  ไร่    
มีอำคำร รวมทั้งสิ้น ...9...หลัง มีห้องทั้งสิ้น .......91.......ห้อง ได้แก่ 

http://www.nhtech.ac.th/
mailto:nsh-tech@wimdowslive.com


1. อำคำรอ ำนวยกำร   จ ำนวน  1  หลัง  14 ห้อง 
2. อำคำร 82 พรรษำ   จ ำนวน  1  หลัง  21 ห้อง 
3. อำคำรเรียนชั่วครำว   จ ำนวน  2  หลัง  14 ห้อง 
4. อำคำรวิทยบริกำร   จ ำนวน  1  หลัง    9 ห้อง 
5. อำคำรเรียนอุตสำหกรรม  จ ำนวน  1  หลัง  20 ห้อง 
6. อำคำรที่พักอำศัยข้ำรำชกำรคร ู  จ ำนวน  1  หลัง    8 ห้อง 
7. อำคำรที่พักผู้อ ำนวยกำร  จ ำนวน  1  หลัง    1 ห้อง 
8. อำคำรที่พักอำศัยพนักงำนรำชกำร จ ำนวน  1  หลัง    3 ห้อง 
9. อำคำรโรงอำหำร   จ ำนวน  1  หลัง    1 ห้อง 

 
4.5 สัญลักษณ์ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง 
 

  ต้นไม้ประจ ำวิทยำลัย   ต้นประดู่ 

  สีประจ ำวิทยำลัย   ม่วง  -  ขำว 

 



แผนภูมิบริหารสถานศึกษา
วิทยาลยัเทคโนโลยแีละการจดัการหนองสองหอ้ง

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง
นายถาวรสิทธิ์  อินทะแสง

คณะกรรมการวิทยาลัยฯ

รองฯ ฝ่ายบริหารทรัพยากร
นายอัศม์เดฃ  นาคต้อย

รองฯ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื
นางชาญทอง  โพธิ์สมศรี

รองฯ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา
นายธนะชัย  ศิริโคจรสมบัติ

ฝ่ายวิชาการ

งานบุคลากร                    
นางมณี  แสงบัวท้าว

งานการเงิน 
นางอุไรวรรณ  สร้อยหิน

งานการบัญชี                 
นางสาวณัชชา  โชคธนสถิตย์

งานอาคารสถานที่                
นายทินโย  นาราษฎร์

งานวางแผนและงบประมาณ
นายวิรวัฒน์  ภักดีวุฒิ

งานความร่วมมือ                            
นายธนกฤต  อินทมาตย์

งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์       

นายณรงค์ศักดิ์ ด้วงตะกั่ว

งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  

นายนิรุตติ์  ค าพิชิต

งานครูที่ปรึกษา

นางสาวจิตรลดา  ศรีสารคาม

งานปกครอง
นายพรสิทธิ์  เวียงสาม

แผนกวิชาการบัญชี       

นางมณี  แสงบัวท้าว

งานทะเบียน                 
นายมงคลศักดิ์  ดวงพุทธา

งานพัฒนาหลักสตูรการเรียนการ
สอน

นายสงคราม  สงครินทร์

งานวัดผลและประเมินผล            
นายสนธยา  อาจวิชัย

งานสื่อการเรียนการสอน             

นายอาทิตย์  งอนตะคุ

งานประชาสัมพันธ์           
นายอาทิตย์  งอนตะคุ

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
นายชาญณรงค์  พรมแสน

งานประกันคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

นายจีระพจน ์ หงษ์ไธสง
งานส่งเสริมผลติผล การค้า และ

ประกอบธุรกิจ 
นางสาวนริศรา  ทองยศ

งานวิทยบริการและ
ห้องสมุด 

นางสาวจุรีรัตน์  อินทร์นอก

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี      
นายสมมัคร  สุพรม

งานแนะแนวอาชีพและ
การจัดหางาน                 

นางสาวจิตรลดา  ศรีสารคาม

งานโครงการพิเศษและการบริการ
ชุมชน     

นายสมมัคร  สุพรม

งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา                     
นางสุธีรา  เจณวิทย์

งานพัสดุ                       
นายอนุชิต  เสตะ

งานบริหารทั่วไป             
นางมณี แสงบัวท้าว

ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร
นางมณี  แสงบัวท้าว

ผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื
นางสาวนริศรา  ทองยศ

ผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา
นายพรสิทธิ์  เวียงสาม

ผู้แทนฝ่ายวิชาการ
นายสงคราม  สงครินทร์

แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์      
นางอุไรวรรณ  สร้อยหิน

แผนกวิชาเครื่องกล  

นายสมมัคร  สุพรม

แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์

นายสงคราม  สงครินทร์

แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง      

นายพรสิทธิ์  เวียงสาม

แผนกวิชาคอมพิวเตอร์    

นายณรงค์ศักดิ์  ด้วงตะกั่ว
แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน    

นายอนุชิต เตสะ

เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารทรัพยากร                    
นางสาวอินทิรา  ทัพโยธา

เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผนงานและความ
ร่วมมือ

นายกฤษณะ  จงเทพ

เจ้าหน้าที่ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียนนักศึกษา

นายวัชรพงษ์ กงเพชร

เจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการ
นางสางอันธิกา  สมอบ้าน

นายถาวรสิทธิ์  อินทะแสง



ผู้ให้ข้อมูล งานวางแผนและงบประมาณ วทก.หนองสองห้อง

อัตราก าลังของ วทก.หนองสองห้อง

ก. ข้าราชการ 14 คน

1 ผู้บริหาร 4 คน

2 ข้าราชการครู 10 คน

3 ข้าราชการพลเรือน คน

ข. ลูกจ้างประจ า 0 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน    คน

ค. พนักงานราชการ 8 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน 8 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน คน

ง. ลูกจ้างช่ัวคราว 24 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน 6 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน 19 คน

จ.

ฉ.

ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง 0 คน

1 ข้าราชการ 0 คน

2 ลูกจ้างประจ า 0 คน

มีบุคลากรท้ังส้ิน  46 คน

มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ                         คน

มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการท่ีอ่ืน                  คน

6. ข้อมูลบุคลากร

วิทยาลัย เทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง

6.1อัตราก าลัง ปี 2562



6.2 ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา คน

ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - ต ่ากว่า ม.6 0 คน 10 คน 10 คน

 - ปวช./ม.6 0 คน 0 คน 0 คน

 - ปวส./อนุปริญญาตรี 0 คน 1 คน 1 คน

 - ปริญญาตรี 24 คน คน 24 คน

 - ปริญญาโท 11 คน 0 คน 11 คน

 - ปริญญาเอก 0 คน 0 คน 0 คน

รวม 35 คน รวม 11 คน 46 คน

6.3 ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว จ าแนกตามแหล่งเงินท่ีจ้าง

ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - จ้างด้วยงบบุคลากร 0 คน 0 คน 0 คน

 - จ้างด้วยงบด าเนินงาน 0 คน 0 คน 0 คน

 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 5 คน 9 คน 14 คน

 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) 0 คน 9 คน 9 คน

 - จ้างด้วยเงินอ่ืน ๆ 0 คน 0 คน 0 คน

รวม 5 คน รวม 18 คน 23 คน



6.3 ข้อมูลบุคลากรท้ังหมด จ าแนกตามหน้าท่ี ความรับผิดชอบ

6.3.1. ข้าราชการ รวม 10 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน)

6.3.2. ลูกจ้างประจ า รวม....................คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

10. นางสาวนริศรา  ทองยศ ป.โท สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ฯ หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลฯ

สาขาวิชาช่างเทคนิคพ้ืนฐาน

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา

5. นายณรงค์ศักด์ิ  ด้วงตะก่ัว

7. นายอนุชิต  เสตะ

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

สาขาวิชาคณิตศาสตร์

หัวหน้างานบุคลากร , หัวหน้างานบริหารงานท่ัวไป

สาขาวิชาช่างเทคนิคพ้ืนฐาน

6. นายสงคราม  สงครินทร์

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

1. นายพรสิทธ์ิ  เวียงสาม ป.โท สาขาวิชาช่างไฟฟ้า

2. นางมณี  แสงบัวท้าว

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ฯป.ตรี

หัวหน้างานปกครอง

สาขาวิชาช่างยานยนต์

3. นายนิรุตต์ิ  ค าพิชิต

ป.ตรี สาขาการบัญชี

หัวหน้างานโครงการพิเศษฯ

4. นางอุไรวรรณ  สร้อยหิน

ป.โท

ป.โท

หัวหน้างานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์

สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์

หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา

หัวหน้างานการเงิน

8. นายสมมัคร  สุพรม

หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรกากรเรียนการสอน

หัวหน้างานแนะแนว , หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา

หัวหน้างานพัสดุ 

9. นางสาวจิตรลดา  ศรีสารคาม สาขาวิชาการบัญชีป.ตรี

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

.- ไม่มี -



6.3.3. พนักงานราชการ รวม    8 คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

2. นายวิรวัฒน์ ภักดีวุฒิ สาขาเทคนิคพ้ืนฐาน หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ

(ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

ป.ตรี

ป.ตรี

เจ้าหน้าท่ีธุรการฝ่ายวิชาการ

เจ้าหน้าท่ีงานทวิภาคีฯ , เจ้าหน้าท่ีงานวิทยฯ

เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน

13. นางสาวอันธิกา  สมอบ้าน

14. นายจักรพงษ์  โยงไธสง

11. นางสาวอินทิรา  ทัพโยธา ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานบริหารงานท่ัวไป

เจ้าหน้าท่ีธุรการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ

เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน

10. นายกฤษณะ  จงเทพ ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ

9. นางสาวรัตติยา  สนธิรักษ์

6.3.4. ลูกจ้างช่ัวคราวรวม 24 คน

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์

6. Miss Liu Nan ป.ตรี

2. นายธนกฤต  อินทมาตย์ ป.ตรี สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง หัวหน้างานความร่วมมือ

สาขาการบัญชี หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา

4. นางสาวสุธีรา  เจณวิทย์ ป.ตรี

3. นางมนัสนันท์  หาญโสภา ป.ตรี

ช่ือ - สกุล

1. นางสาวณัชชา  โชคธนสถิตย์ ป.โท สาขาการบัญชี หัวหน้างานบริหารท่ัวไป

วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

หัวหน้างานสวัสดิการฯ

สาขาวิชาภาษาจีน

5. นายสนธยา  อาจวิชัย ป.ตรี สาขาสิชาช่างไฟฟ้า หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล

6. นายทินโย  นาราษฎ์ ป.ตรี สาขาวิชาช่างยนต์ หัวหน้างานอาคารสถานท่ี

7. นายมงคลศักด์ิ  ดวงพุทธา ป.ตรี สาขาวิชาช่างยนต์ หัวหน้างานทะเบียน , ผู้ช่วยงานปกครอง

8. นายจีระพงษ์  หงษ์ไธสง ป.โท สาขาวิชาช่างยนต์ หัวหน้างานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์

(ป.เอก/โท/ตรี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา

ป.ตรี หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

สาชาวิชาภาษาอังกฤษ

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจป.ตรี

ปฏิบัติหน้าท่ี

3. นายชาญณรงค์  พรมแสน

7. นายพลการ  โม้วงษ์ ป.ตรี

หัวหน้ากลุ่มงานศูนย์อาเซียน,งานนิเทศสัมพันธ์4. นางสาวจุรีรัตน์  อินทร์นอก ป.ตรี

หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

สาชขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์5. นายอรรณพ  พลซา

8. นางสาวกัญญาณัท  ไกรไธสง

12. นายวัชรพงษ์ กงเพชร ป.ตรี

15. นางสาวปรียาภัทร  มาตย์นอก

ป.ตรี

1. นายอาทิตย์  งอนตะคุ ป.ตรี สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ หัวหน้างานส่ือฯ , หัวหน้างานประชาสัมพันธ์

ป.ตรี

ปวส.

เจ้าหน้าท่ีพัสดุ

ป.ตรี

เจ้าหน้าท่ีงานบุคลากร , เจ้าหน้าท่ีงานบัญชี



( ต่อ )

(ป.เอก/โท/ตรี..) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ช่ือ - สกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

16. นายวีรพล  มอไธสง ต ่ากว่า ม.6

15. นายแก่น  มอไธสง

18. นางเปล่ียน  ไชยลาด ต ่ากว่า ม.6

ต ่ากว่า ม.6

24. นายบุบผา  ชันชวา ต ่ากว่า ม.6

21. นายอภินันท์  จันทรักษ์

ยาม

ยาม23. นายเพ็ชร  ปุ้งปุน ต ่ากว่า ม.6

ยาม

20. นายประยงค์  ชาวนาฮี

ต ่ากว่า ม.6

แม่บ้าน19. นางศุภรัตน์  ขันต์ชัยภูมิ ต ่ากว่า ม.6

22. นายชนะ  ศรีทอง

ต ่ากว่า ม.6

ต ่ากว่า ม.6 คนสวน

คนสวน

แม่บ้าน

พนักงานขับรถ

17. นายวรสิทธิ  ผ าไชย

ต ่ากว่า ม.6

พนักงานขับรถ

นักการภารโรง



1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 94 87 41 222 65 51 116 0 0 0 338

1. ประเภทวิชา ช่างอุตสาหกรรม  

 - สาขาวิชา/งาน เคร่ืองกล/ยานยนต์ 32 21 17 70 21 20 41 111

 - สาขาวิชา/งาน ช่างกล 11 12 0 23 0 0 0 23

 - สาขาวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง 12 9 7 28 13 4 17 45

 - สาขาวิชา/งาน อิเล็กทรอนกส์ 20 14 5 39 9 8 17 56

2. ประเภทวิชา พณิชยการ

 - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 9 17 10 36 17 12 29 65

 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 10 14 2 26 5 7 12 38

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน รวมท้ังส้ิน คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 1,000 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน................ คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ............. คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) 60 คน 2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. ................ คน 2.4 หลักสูตอ่ืน ๆ ............  คน

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

7. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา
7.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน

ปีการศึกษา 2561  (ปีปัจจุบัน) 

ภาคเรียนท่ี 2/2561 (ปีปัจจุบัน)

รวมท้ังส้ิน 338

ท้ังปีการศึกษา (2561) 500



1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 173 94 87 354 66 65 131 0 0 0 485

1. ประเภทวิชา ช่างอุตสาหกรรม

 - สาขาวิชา/งาน เคร่ืองกล/ยานยนต์ 46 32 21 99 10 21 31 0 130

 - สาขาวิชา/งาน ช่างกล 17 11 12 40 0 0 0 40

 - สาขาวิชา/งาน ไฟฟ้าก าลัง 30 12 9 51 14 13 27 0 78

 - สาขาวิชา/งาน อิเล็กทรอนกส์ 30 20 14 64 11 9 20 0 840

2. ประเภทวิชา พณิชยการ

 - สาขาวิชา/งาน การบัญชี 30 9 17 56 16 17 33 0 89

 - สาขาวิชา/งาน คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 20 10 14 44 15 5 20 0 64

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน รวมท้ังส้ิน คน

2.3 2.3 หลักสูตร ปชด. ........  คน

2.4 2.4 หลักสูตอ่ืน ๆ   .........  คน  

ภาคเรียนท่ี 1/2562(ปีต่อไป)

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

รวมท้ังส้ิน 485

ท้ังปีการศึกษา (2561)

หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน…………..คน

หลักสูตระยะส้ัน ตชด. ......................คน   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) 40  คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน              900    คน

800

7.2 เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา

ปีการศึกษา 2562  (ปีต่อไป) 



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1โครงการ

ตามมาตรการ

เพ่ิมศักยภาพ

ทางเศรษฐกิจ

 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระ

อนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

5.โครงการ

................ 

.........................

.............

รวมท้ังส้ิน บกศ.

24,057,917.00   

 - งบบุคลากร 7,059,000.00      -                -                -             7,059,000.00         7,059,000.00     

เงินเดือนข้าราชการ 4,722,360.00      4,722,360.00         4,722,360.00     

เงินวิทยฐานะ 243,600.00         243,600.00      243,600.00       

เงินประจ าต าแหน่ง 201,600.00         201,600.00      -                201,600.00       

ค่าตอบแทนรายเดือน

ข้าราชการ -                  

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า -                  

เงินอ่ืน ๆ 72,000.00          72,000.00        72,000.00         

ค่าตอบพนักงานราชการ

1,819,440.00      1,819,440.00    1,819,440.00     

 - งบด าเนินงาน 1,059,250.00      319,000.00      520,000.00      -             1,898,250.00         4,827,970.00     4,827,970.00   2,269,897.00         8,996,117.00     

 - ค่าตอบแทน 379,400.00       289,000.00     367,500.00     -            1,035,900.00    -            -            1,686,480.00    -            -            1,686,480.00   1,208,760.00         3,931,140.00     

ส่วนท่ี 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัย เทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2561) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/

รายจ่ายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1โครงการ

ตามมาตรการ

เพ่ิมศักยภาพ

ทางเศรษฐกิจ

 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระ

อนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

5.โครงการ

................ 

.........................

.............

รวมท้ังส้ิน บกศ.

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2561) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/

รายจ่ายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

ค่าตอบแทนสอนเกิน

ภาระกิจงาน 337,500.00      337,500.00      

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา

248,400.00      248,400.00      

เงินค่าสอนพิเศษ 379,400.00         40,600.00       30,000.00       450,000.00      

ค่าจ้างช่ัวคราวครูราย

เดือน 7 ราย 331,560.00        331,560.00      442,080.00      773,640.00       

ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ -                144,000.00      144,000.00       

ค่าจ้างช่ัวคราวเจ้าหน้าท่ี

  12 ราย 878,040.00        878,040.00      292,680.00      1,170,720.00     

ค่าจ้างช่ัวคราวนักการ -

 ภารโรง 476,880.00        476,880.00      81,600.00        558,480.00       

ค่าตอบแทน รปภ. 248,400.00      248,400.00       

ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ

-                -                  

 - ค่าใช้สอย 150,000.00       -               40,000.00      -            190,000.00      457,372.00      647,372.00       

ค่าเช่าทรัพย์สิน(ข้ันต ่า) -                 -                  



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1โครงการ

ตามมาตรการ

เพ่ิมศักยภาพ

ทางเศรษฐกิจ

 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระ

อนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

5.โครงการ

................ 

.........................

.............

รวมท้ังส้ิน บกศ.

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2561) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/

รายจ่ายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

ค่าเช่ารถยนต์(ข้ันต ่า) -                 -                  

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

ไปราชการ 100,000.00         100,000.00      153,000.00      253,000.00       

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ 50,000.00          20,000.00       70,000.00        

ค่าซ่อมครุภัณฑ์ -                 

ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง 20,000.00       20,000.00        

ค่าจ้างเหมาบริการ

ค่าครองชีพ 182,800.00      

ค่าเงินสมทบ

ประกันสังคม 121,572.00      

 - ค่าวัสดุ 426,615.00       -               112,500.00     -            539,115.00      -                 147,000.00      676,115.00       

วัสดุส านักงาน 53,000.00          53,000.00        97,000.00        150,000.00       

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

50,000.00          50,000.00        50,000.00        100,000.00       

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -                 -                  

วัสดุการศึกษา 313,615.00         112,500.00      426,115.00      426,115.00       

วัสดุการศึกษาระยะส้ัน -                 -                  



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1โครงการ

ตามมาตรการ

เพ่ิมศักยภาพ

ทางเศรษฐกิจ

 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระ

อนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

5.โครงการ

................ 

.........................

.............

รวมท้ังส้ิน บกศ.

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2561) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/

รายจ่ายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

ค่าเวชภัณฑ์และวัสดุ

การแพทย์ 10,000.00          10,000.00        -                  
วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา -                 -                  

วัสดุคอมพิวเตอร์ -                 -                  

วัสดุงานอาคารสถานท่ี -                 -                -                  

วัสดุยานพาหนะและ

ขนส่ง -                 -                  

 - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ัน

ต ่า)
103,235.00       30,000.00      -               -            133,235.00      456,765.00      590,000.00       

ค่าโทรศัพท์ 30,000.00       30,000.00        30,000.00         

ค่าไปรษณีย์โทรเลข 10,000.00          10,000.00        10,000.00         

ค่าน ้าประปา -                   -                 -                  

ค่าไฟฟ้า 93,235.00          93,235.00        456,765.00      550,000.00       

 - งบลงทุน 8,002,800.00     -               -               -            8,002,800.00    -            8,002,800.00     

  3.1 ครุภัณฑ์



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1โครงการ

ตามมาตรการ

เพ่ิมศักยภาพ

ทางเศรษฐกิจ

 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระ

อนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

5.โครงการ

................ 

.........................

.............

รวมท้ังส้ิน บกศ.

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2561) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/

รายจ่ายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - เคร่ืองถ่ายเอกสาร

ระบบดิจิตอล(ขาว-ด า-

สี) 1 เคร่ือง
450,000.00         450,000.00      450,000.00       

 - ครุภัณฑ์ห้องปฏบัติ

การโปรแกรมเมเบ้ิล

โลจิกคอนโทรเลอร์

(PLC) 1 ชุด

1,300,000.00      1,300,000.00    1,300,000.00     

  3.2 ส่ิงก่อสร้าง

อาคารโรงฝึกงาน (1ช้ัน) 6,252,800.00      6,252,800.00    6,252,800.00     

 - โครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพการ

พัฒนาสถานศึกษา
-             -                  

 - งบเงินอุดหนุน -                  -               -               -            -                 -            -            3,141,490.00    -            -            3,141,490.00   

 - ทุนการศึกษาเฉลิม

ราชกุมารี



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1โครงการ

ตามมาตรการ

เพ่ิมศักยภาพ

ทางเศรษฐกิจ

 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระ

อนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

5.โครงการ

................ 

.........................

.............

รวมท้ังส้ิน บกศ.

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2561) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/

รายจ่ายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - อุดหนุนโครงการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 3,141,490.00     3,141,490.00     

 - อุดหนุนการสอน

เกษตรระยะส้ัน

 - โครงการวิทยาลัย

เทคโนโลยีฐาน

วิทยาศาสตร์

 - งบรายจ่ายอ่ืน -                  -               -               -            -                 -            -                  

 - ค่าครุภัณฑ์ศูนย์การ

เรียนรู้ด้วยตนเอง

 - โครงการ -                  -               -               -            -                 -            -                -                  

 - โครงการฝ่ายบริหาร

ทรัพยากร



หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1โครงการ

ตามมาตรการ

เพ่ิมศักยภาพ

ทางเศรษฐกิจ

 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่ระ

อนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราชกุมารี

5.โครงการ

................ 

.........................

.............

รวมท้ังส้ิน บกศ.

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2561) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/

รายจ่ายตาม

งบประมาณ

ผลผลิต โครงการ

 - โครงการฝ่าย

แผนงานและความ

ร่วมมือ

 - โครงการฝ่ายวิชาการ

 - โครงการฝ่ายพัฒนา

กิจการนักเรียนนักศึกษา

 - ทุนโตโยต้า

 - โครงการพัฒนา

บุคลากร

 - โครงการจัดหา

ครุภัณฑ์

 - ส ารองเพ่ือสนับสนุน

งานนโยบาย สอศ. 

กระทรวง พ้ืนท่ี



1. ประมาณการรายรับ 14,634,141.08    บาท
 ก. เงินรายได้ (บกศ.)  ยกมา 1,679,266.08    บาท

 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 743,926.08     บาท
 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 935,340.00     บาท

12,954,875.00  บาท
งบบุคลากร 7,467,240.00  บาท
งบด าเนินงาน 2,610,000.00  บาท
งบลงทุน บาท
งบเงินอุดหนุน 2,877,635.00  บาท
งบรายจ่ายอ่ืน บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 14,634,141.08    บาท
งบบุคลากร 7,467,240.00    บาท
 - เงินเดือน 5,015,880.00   บาท
 - ค่าจ้างประจ า บาท
 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 1,892,160.00   บาท

487,200.00      บาท
 - ค่าประกันสังคมพนักงานราชการ 72,000.00       บาท
งบด าเนินงาน 2,610,000.00    บาท
 - ผลผลิตประกาศนียบัตรวิชาชีพ 1,665,000.00   
 - ผลผลิตผู้รับบริการฯ ระยะส้ัน 500,000.00      

445,000.00      บาท
งบลงทุน -                 บาท

งบเงินอุดหนุน 2,877,635.00    บาท
 - ค่าหนังสือเรียน 497,000.00      บาท
 - ค่าอุปกรณ์การเรียน 114,310.00      บาท
 - ค่าเคร่ืองแบบนักศึกษา 447,300.00      บาท
 - ค่าพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 236,075.00      บาท
 -  ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 72,500.00       บาท
 -  ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 1,510,450.00   บาท
งบรายจ่ายอ่ืน -                 บาท

บาท
บาท

เงินรายได้สถานศึกษา 1,679,266.08    บาท
 -  ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 1,679,266.08   บาท
 -  ทุนโตโยต้า บาท
 -  ค่าครุภัณฑ์ บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2562 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ

ส่วนท่ี 3 
3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ปีต่อไป)

วิทยาลัย เทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง

 - เงินวิทยฐานะและเงินประจ าต าแหน่ง

 - ผลผลิตประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง



หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1.โครงการตาม

มาตรการเพ่ิม

ศักยภาพทาง

เศรษฐกิจ 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษา

ต้ังแต่ระอนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราช

กุมารี

5.โครงการ

................ 

.....................

.................

รวมท้ังส้ิน บกศ.

14,634,141.08   

 - งบบุคลากร 7,467,240.00    -                -                -             7,467,240.00    7,467,240.00     

เงินเดือนข้าราชการ 5,015,880.00    5,015,880.00    5,015,880.00     

เงินวิทยฐานะ 285,600.00      285,600.00      285,600.00       

เงินประจ าต าแหน่ง 201,600.00      201,600.00      -                201,600.00       

ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ -                 

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า -                 

เงินอ่ืน ๆ -                -                 

ค่าตอบพนักงานราชการ 1,892,160.00    1,892,160.00    1,892,160.00     

เงินประกันสังคมพนักงานราชการ 72,000.00        72,000.00        -                72,000.00         

 - งบด าเนินงาน 1,665,000.00    445,000.00     500,000.00     -             2,610,000.00        2,877,635.00     2,877,635.00    1,679,266.08     7,166,901.08     

 - ค่าตอบแทน 450,000.00    248,400.00   337,500.00   -           1,035,900.00    -            -            1,503,480.00   -         -         1,503,480.00    975,600.00       3,514,980.00     

ค่าตอบแทนสอนเกินภาระกิจงาน 450,000.00      337,500.00     337,500.00      

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา 248,400.00     248,400.00      

เงินค่าสอนพิเศษ -                

ค่าจ้างช่ัวคราวครูรายเดือน 5 ราย 552,600.00       552,600.00      552,600.00       

ค่าจ้างครูชาวต่างชาติ 144,000.00       144,000.00      144,000.00       

ค่าจ้างช่ัวคราวเจ้าหน้าท่ี  11 ราย -                975,600.00   975,600.00       

ค่าจ้างช่ัวคราวนักการ - ภารโรง 558,480.00       558,480.00      558,480.00       

ค่าตอบแทน รปภ. 248,400.00       248,400.00      248,400.00       

ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ -                -                 

ส่วนท่ี 3 

3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2562) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ



รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1.โครงการตาม

มาตรการเพ่ิม

ศักยภาพทาง

เศรษฐกิจ 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษา

ต้ังแต่ระอนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราช

กุมารี

5.โครงการ

................ 

.....................

.................

รวมท้ังส้ิน บกศ.

 - ค่าใช้สอย 170,000.00   -              -           170,000.00      345,584.00   515,584.00       

ค่าเช่าทรัพย์สิน(ข้ันต่ า) -                -                 

ค่าเช่ารถยนต์(ข้ันต่ า) -                -                 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 170,000.00     170,000.00      80,000.00     250,000.00       

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ -                

ค่าซ่อมครุภัณฑ์ -                

ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง -                

ค่าจ้างเหมาบริการ

ค่าครองชีพ 150,000.00   150,000.00       

ค่าเงินสมทบประกันสังคม 115,584.00   115,584.00       

 - ค่าวัสดุ 615,000.00    26,600.00     162,500.00   -           804,100.00      6,970.00        78,567.08     879,637.08       

วัสดุส านักงาน 70,000.00        50,000.00       120,000.00      120,000.00       

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 150,000.00      150,000.00      150,000.00       

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -                -                 

วัสดุการศึกษา 302,045.00      302,045.00      302,045.00       

วัสดุการศึกษาระยะส้ัน 112,500.00     112,500.00      112,500.00       

ค่าเวชภัณฑ์และวัสดุการแพทย์ 10,000.00        10,000.00        -                 

วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา -                -                 

วัสดุคอมพิวเตอร์ -                -                 

วัสดุงานอาคารสถานท่ี 49,955.00        26,600.00       76,555.00        6,970.00          6,970.00         66,567.08     150,092.08       

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 33,000.00        33,000.00        12,000.00     45,000.00         

 - ค่าสาธารณูปโภค ( ข้ันต่ า) 600,000.00    -              -           600,000.00      -              600,000.00       

ค่าโทรศัพท์ 25,000.00        25,000.00        25,000.00         

ค่าไปรษณีย์โทรเลข 10,000.00        10,000.00        10,000.00         

ค่าน้ าประปา -                -                -                 

ค่าไฟฟ้า 565,000.00      565,000.00      565,000.00       

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2562) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ



รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
ส่ิงประดิษฐ์/

หุ่นยนต์
รวม

1.โครงการตาม

มาตรการเพ่ิม

ศักยภาพทาง

เศรษฐกิจ 2560

2.โครงการ

ศูนย์ความ

ช านาญ

อาชีพฌฉพาะ

ทาง

3โครงการ

สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษา

ต้ังแต่ระอนุบาลฯ

4.โครงการ

ทุนการศึกษา

เฉลิมราช

กุมารี

5.โครงการ

................ 

.....................

.................

รวมท้ังส้ิน บกศ.

 - งบลงทุน

  3.1 ครุภัณฑ์

  3.2 ส่ิงก่อสร้าง

 - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนา

สถานศึกษา
-              -                 

 - งบเงินอุดหนุน -              -              -              -           -                -            -            1,131,110.00   -         -         1,131,110.00    

 - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 72,500.00         72,500.00         

 - อุดหนุนโครงการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1,058,610.00     1,058,610.00     

 - อุดหนุนการสอนเกษตรระยะส้ัน

 - งบรายจ่ายอ่ืน -              -              -              -           -                -            -                 

 - ค่าครุภัณฑ์ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง

 - โครงการ -              -              -              -           -                -            236,075.00     236,075.00      279,515.00   279,515.00       

 - โครงการฝ่ายบริหารทรัพยากร 89,175.00         14,925.00     104,100.00       

 - โครงการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 47,500.00         47,500.00         

 - โครงการฝ่ายวิชาการ 81,850.00     81,850.00         

 - โครงการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา

99,400.00         47,400.00     146,800.00       

 - โครงการตรวจสุขภาพ 48,480.00     48,480.00         

 - โครงการประกันอุบัติเหตุ 86,860.00     86,860.00         

 - ทุนโตโยต้า

 - โครงการพัฒนาบุคลากร -                 

 - โครงการจัดหาครุภัณฑ์ -                 

 - ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ. 

กระทรวง พ้ืนท่ี -                 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2562) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต โครงการ



 

 

 ภาคผนวก 
 



ท่ี ช่ือโครงการ วงเงินขออนุมัติ วงเงินท่ีอนุมัติ ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ

1
จัดซ้ือสมุดทะเบียนคุมเอกสารและจัดท าคู่มืองานสาร
บรรณ

            3,000.00            1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานบริหารงานท่ัวไป

2 ประชุมคณะกรรมการวิทยาลัย             5,000.00            5,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานบริหารงานท่ัวไป

5 ซ่อมบ ารุงเคร่ืองถ่ายเอกสาร           20,000.00            9,600.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานบริหารงานท่ัวไป

3 พัฒนาบุคลากร         100,000.00          50,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานบุคลากร

4 จัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษาใหม่           10,000.00            1,500.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานทะเบียน

5
จัดหน่วยรับสมัครและรับมอบตัวนักเรียน นักศึกษา
ใหม่

            5,000.00            1,000.00 พฤศจิกายน 2561 – มิถุนายน 2562 งานทะเบียน

6 พิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา           10,000.00            3,000.00 มกราคม 2562 – เมษายน  2562 งานทะเบียน

7 จัดท าจุลสารประจ าเดือน             5,000.00            1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประชาสัมพันธ์

8 จัดท าป้ายคัทเอาท์รับสมัครนักเรียน นักศึกษา           40,000.00          30,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประชาสัมพันธ์

9 ปรับปรุงเสียงตามสาย             5,000.00            2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประชาสัมพันธ์

        283,000.00        104,100.00 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

รวมการใช้งบประมาณท้ังหมดฝ่ายบริหารทรัพยากร



ท่ี ช่ือโครงการ
 วงเงินขอ

อนุมัติ

 วงเงินท่ี

อนุมัติ
ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ลงนามความร่วมมือ ประจ าปีการศึกษา 2561        5,000.00     3,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานความร่วมมือ

2
การด าเนินงานประเมินสถานศึกษา (ประเมินตนเอง)  ปี

การศึกษา 2561
       5,000.00     2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประกันฯ

3
การด าเนินงานประเมินคุณภาพภายใน โดยหน่วยงานต้น

สังกัด ปีการศึกษา 2561
       5,000.00     3,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประกันฯ

4
การด าเนินงานประเมินสถานศึกษาคุณธรรม ปีการศึกษา 

2561
       5,000.00     3,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประกันฯ

5 การด าเนินงานประเมินสถานศึกษาพอเพียง        5,000.00     2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประกันฯ

6 การจัดท าข้อมูลสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ  2561          500.00        500.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวางแผนฯ

7
ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ  2562
       1,000.00     1,000.00 กรกฎาคม 2562 – กันยายน 2562 งานวางแผนฯ

8
ประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน 

ประจ าปีงบประมาณ  2562
         500.00     1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวางแผนฯ

9
ประเมินผลงานโครงการนักเรียน นักศึกษา ประจ าปี

การศึกษา 2561
       1,000.00     2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวิจัยฯ

10 สร้างและปรับปรุงรถประหยัดน้ ามันเช้ือเพลิง      10,000.00     2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวิจัยฯ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ



12
เสริมสร้างนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ์ 

ของคนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์อาชีวศึกษา
   111,000.00 

 งบประมาณ

จัดสรร
ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวิจัยฯ

11 อบรมให้ความรู้การจัดท าวิจัยในช้ันเรียน  -     2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวิจัยฯ

12 ปรับปรุงระบบอินเทอร์เน็ต      20,000.00    20,000.00 ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 งานศูนย์ข้อมูลฯ

13 ศึกษาดูงานสถานประกอบการ      10,000.00     2,000.00 ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562 งานผลิตผลฯ

14 ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาครบวงจร      10,000.00     1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานผลิตผลฯ

15 ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา      50,000.00     1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานผลิตผลฯ

16 อบรมการเขียนแผนธุรกิจ      10,000.00     2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานผลิตผลฯ

17 โครงการเตรียมพร้อมการประกันคุณภาพสถานศึกษา      10,000.00     5,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานประกันฯ

18 โครงการประเมินคุณภาพวิจัยในช้ันเรียน        5,000.00     2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวิจัยฯ

   168,000.00    54,500.00 รวมการใช้งบประมาณท้ังหมดฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ



ท่ี ช่ือโครงการ วงเงินขออนุมัติ วงเงินท่ีอนุมัติ ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ

1 พัฒนาหลักสูตรการเรียน         5,000.00          2,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานหลักสูตรฯ

2
โครงการพัฒนาหลักสูตร และการนิเทศติดตามการจัดการเรียน
การสอน

        5,000.00          1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานหลักสูตรฯ

3 ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวะศึกษา (V – NET)       10,000.00          5,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 งานวัดผลฯ

4 จัดท าสมุดวัดผลและประเมินผล       11,000.00        10,000.00 พฤษภาคม 2562 – สิงหาคม 2562 งานวัดผลฯ

5 วัดประเมินผลการเรียนรู้       20,000.00          4,000.00 พฤษภาคม 2562 – กันยายน 2562 งานวัดผลฯ

6 ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) ประจ าปีการศึกษา 2561         1,000.00          1,000.00 ตุลาคม 2561 – มีนาคม 2562 งานวัดผลฯ

7 ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ก่อนออกฝึกประสบการณ์         5,000.00          1,000.00 สิงหาคม 2562 – กันยายน  2562 งานอาชีวศึกษาฯ

8 ประชุมผู้ปกครอง นักศึกษา ก่อนออกฝึกประสบการณ์         3,000.00          2,000.00 กรกฎาคม 2562 – กันยายน  2562 งานอาชีวศึกษาฯ

9 ยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี       20,000.00          5,000.00 พฤษภาคม 2562 – มิถุนายน  2562 งานอาชีวศึกษาฯ

10
นิเทศติดตามการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และแสวงหาความ
ร่วมมือ

      30,000.00        20,000.00 พฤศจิกายน 2561 – สิงหาคม 2562 งานอาชีวศึกษาฯ

ฝ่ายวิชาการ



11 ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ       40,000.00        24,850.00 สิงหาคม 2562 – กันยายน  2562 งานอาชีวศึกษาฯ

12 สัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพ         1,000.00          1,000.00 ตุลาคม 2561 –กันยายน 2562 งานอาชีวศึกษาฯ

13 วันสุนทรภู่         2,000.00          1,000.00 26 มิถุนายน 2562 แผนกสามัญสัมพันธ์

14 วันภาษาไทย         2,000.00          1,000.00 29 กรกฎาคม 2562 แผนกสามัญสัมพันธ์

15 แข่งขันทักษะภาษาต่างประเทศและกิจกรรมวันคริสต์มาส         2,000.00          1,000.00 ตุลาคม 2561 – มกราคม 2562 แผนกสามัญสัมพันธ์

16 อนุรักษ์พันธุกรรมพืช         2,000.00          1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 แผนกสามัญสัมพันธ์

17 สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์และส่ิงประดิษฐ์ของเหลือใช้         2,000.00          1,000.00 ตุลาคม  2561 – กันยายน  2562 แผนกสามัญสัมพันธ์

   657,900.00       81,850.00 รวมการใช้งบประมาณท้ังหมดฝ่ายวิชาการ



ท่ี ช่ือโครงการ วงเงินขออนุมัติ  วงเงินท่ีอนุมัติ ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ

1
โครงการประชุมวิชาการ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ และทักษะ

พ้ืนฐาน องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ

สถานศึกษา

              31,800 25 สิงหาคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

2
โครงการประชุมและเขียนแผนองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทย
                1,000 20 มิถุนายน 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

3
.โครงการแข่งขันกีฬาภายใน ต้านภัยยาเสพติด "ประดู่เกมส์" คร้ังท่ี 

8 ประจ าปี 2562
                8,000 28 ธันวาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

4 โครงการสอนวิชาชีพช่างด้วยภาษา 24 ช่ัวโมง                 1,000 22 กรกฎาคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

5 วันไหว้ครู ไหว้ครูช่าง และพิธีบายศรีสู่ขวัญ                     5,000 20 มิถุนายน 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

6
โครงการอาชีวบูรณาการอาชีพ ๑๐๘ อาชีพ“การเพาะเห็ดฟาง”

                1,000 พฤษภาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

7 ประกวดร้องเพลง                 1,000 พฤษภาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

8 ประกวดโฟล์คซอง                 1,000 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา



9
โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย เลือกต้ังนายกองค์การนักวิชาชีพ

ในอนาคตแห่งประเทศไทย
                1,500 20 มิถุนายน 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

10 อบรมเสริมสร้างประชาธิปไตย เน่ืองในวันรัฐธรรมนูญ                 1,000 พฤษภาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

11
ถวายพระพรชัยมงคลสมเด็จพระเจ้าอยู่หัววชิราลงกรณ บดิทรเทพ

ยวรางกรู เน่ืองในวโรกาศมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา
                  800 22 กรกฎาคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

12
ถวายพระพรชัยมงคลพระบาทสมเด็จพระราชินี ในพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 เน่ืองในวโรกาศมหา

มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา

                  800 9 สิงหาคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

13
วางพวงมาลาถวายสักการะ พระบรมราชานุสาวรีย์ 

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว เน่ืองในวันปิยมหาราช
                3,000 23 ตุลาคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

14 ท าบุญเน่ืองในวันสถาปนาวิทยาลัย                 2,000 17 ธันวาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

15 แข่งขันศิลปะการแสดง เน่ืองในวันสงกรานต์                 1,000 เมษายน 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

16 ถวายเทียนพรรษาและพัฒนาศาสนสถาน                 1,400 15 กรกฎาคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

17 สืบสานวัฒนธรรมไทย เน่ืองในวันลอยกระทง                 1,000 22 พฤศจิกายน 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ



18 สืบสานวัฒนธรรมท้องถ่ิน เน่ืองในงานฉลองปึงเถ่ากงม่า                 2,000 ธันวาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

19 สืบสานวัฒนธรรมท้องถ่ิน เน่ืองในงานบุญบ้ังไฟ อบต. หนองสองห้อง                 1,400 22-24 พฤษภาคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

20 ปลูกต้นไม้ ถวายพ่อ เน่ืองในวันพ่อแห่งชาติ                 1,000 ธันวาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

21 กิจกรรม Day camp และประดับแถบสองสี                 1,000 11 กรกฎาคม 2562 งานลูกเสือวิสามัญ

22 กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือวิสามัญ               10,000 7-9 ธันวาคม 2561 งานลูกเสือวิสามัญ

23 กิจกรรมประดับแถบสามสี                 1,000 7-9 ธันวาคม 2561 งานลูกเสือวิสามัญ

24 กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ                 1,000 1 กรกฎาคม 2562 งานลูกเสือวิสามัญ

25 กิจกรรม Rover Mood ชาติ (ค่ายวชิรวุธ)               10,000 มีนาคม 2562 งานลูกเสือวิสามัญ

26 ประเมินกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ                 1,000 ตุลาคม 2561 งานลูกเสือวิสามัญ

27 อบรมวิชาพิเศษลูกเสือวิสามัญ                 2,000 ตุลาคม 2561 งานลูกเสือวิสามัญ

28 ปรับปรุงส านักงาน Rover Den                 1,000 ตุลาคม 2561 งานลูกเสือวิสามัญ

29 จัดหาวัสดุฝึกกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ                 2,000 ตุลาคม 2561 งานลูกเสือวิสามัญ

30 โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรมและพัฒนาจิต               31,800 ตุลาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

31 วันเด็กแห่งชาติ                 1,000 มกราคม 2562 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

32 ฝึกภาคสนามนักศึกษาวิชาทหาร                 3,000 มีนาคม 2562 งาน รด.

33 กิจกรรม 5 ส. (Big Cleaning Day)                 2,000 กรกฎาคม 2561 ทุกแผนกวิชา

34 รณรงค์วันงดสูบบุหร่ีโลก                 1,000 กรกฎาคม 2561 งานปกครอง



35 โครงการรณรงค์และป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด               18,200 กรกฎาคม 2561 งานปกครอง

36 .โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดนักเรียนนักศึกษา  ตามยอดนักเรียน กรกฎาคม 2561 งานปกครอง

37 ป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด ส่ือลามกอนาจาร                 1,000 กรกฎาคม 2561 งานปกครอง

38 ประชุมผู้ปกครอง               10,000 พฤษภาคม 2561 งานปกครอง

39
ติดตามนักเรียน นักศึกษาท่ีมีปัญหา/กลุ่มเส่ียง และตรวจหาสาร

เสพติด
 งบประมาณจัดสรร พฤษภาคม 2561 งานปกครอง

40
โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน"กิจกรรมเย่ียมบ้านและ

จัดระบบดูแลนักเรียน นักศึกษาฯ"
 งบประมาณจัดสรร พฤษภาคม 2561 งานครูท่ีปรึกษา

41 จัดท าแฟ้มครูท่ีปรึกษา                 1,000 พฤษภาคม 2561 งานครูท่ีปรึกษา

42 อบรมพัฒนาการท าหน้าท่ีครูท่ีปรึกษา                 1,000 พฤษภาคม 2561 งานครูท่ีปรึกษา

43 ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่                 2,000 พฤษภาคม 2561 งานครูท่ีปรึกษา

44 ปัจฉิมนิเทศและนัดพบแรงงาน                 3,000 พฤษภาคม 2561 งานแนะแนว

45 แนะน าอาชีพ และศึกษาต่อ                 2,000 พฤษภาคม 2561 งานแนะแนว

46 ติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา                 1,000 พฤษภาคม 2561 งานแนะแนว

47 จัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษา               10,000 พฤษภาคม 2561 งานแนะแนว

48 ตรวจสุขภาพประจ าปี               48,480 พฤษภาคม 2561 งานสวัสดิการฯ

49 จัดท าประกันอุบัติเหตุ               86,860 พฤษภาคม 2561 งานสวัสดิการฯ

50 จัดหาเวชภัณฑ์และวัสดุทางการแพทย์               10,000 พฤษภาคม 2561 งานสวัสดิการฯ

51 สวัสดิการร้านอาหาร และน ้าด่ืม                   800 พฤษภาคม 2561 งานสวัสดิการฯ

52 ขับข่ีปลอดภัยใส่ใจวินัยจราจร และจัดท าใบอนุญาตขับข่ี                   800 พฤษภาคม 2561 งานสวัสดิการฯ



53 อบรมวิชาชีพระยะส้ัน 108 อาชีพ                 2,000 พฤษภาคม 2561 งานโครงการพิเศษฯ

54 อาชีวะบริการ เคล่ือนท่ี (อ าเภอย้ิม,จังหวัดเคล่ือนท่ี,อ่ืนๆ)                 2,000 พฤษภาคม 2561 งานโครงการพิเศษฯ

55 ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix IT Center) ศูนย์ถาวร              200,000 พฤษภาคม 2561 งานโครงการพิเศษฯ

56 ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix IT Center)  งบประมาณจัดสรร พฤษภาคม 2561 งานโครงการพิเศษฯ

57 อาชีวะอาสาเทศกาลปีใหม่  งบประมาณจัดสรร มกราคม 2562 งานโครงการพิเศษฯ

58 อาชีวะอาสาเทศกาลสงกรานต์  งบประมาณจัดสรร เมษายน 2561 งานโครงการพิเศษฯ

59 สืบสานวัฒนธรรมไทยเน่ืองในวันสงกรานต์ (กิจกรรมรดน ้าด าหัว)                 1,000 เมษายน 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

60 โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์และส่ิงประดิษฐ์ของเหลือใช้                 2,000 กรกฎาคม 2561 งานกิจกรรมนักเรียนฯ

           535,640 รวมการใช้งบประมาณท้ังหมดฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา



 

 

        

     คำสั่ง  วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง 
ท่ี  274  / 2562 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
--------------------------------------------------------- 

 เพื่อให้การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 วิทยาลัย
เทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง  เป็นไปตามนโยบายและแนวทางยุทธศาสตร์ของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 มีความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖2 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการ
จัดการหนองสองห้อง  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ 
1. นายถาวรสิทธิ์    อินทะแสง   ประธานกรรมการ 
2. นายอัศม์เดช    นาคต้อย   กรรมการ 
๓. นางชาญทอง   โพธิ์สมศรี   กรรมการ 
4. นายธนะชัย   ศิริโคจรสมบัติ   กรรมการและเลขานุการ 

 

     มีหน้าที่   กำหนดนโยบาย วางแผน  กรอบแนวทางและทิศทางการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 และ ให้คำปรึกษา แนะนำ และอำนวยความสะดวกให้คณะกรรมการ  
ดำเนินงานทุกฝ่าย เพื่อการดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.1. นายธนะชัย   ศิริโคจรสมบัติ   ประธานกรรมการ 

2.2. นางอุไรวรรณ  สร้อยหิน   กรรมการ 
2.3  นายอนุชิต   เสตะ    กรรมการ 
2.4  นางสาวณัชชา     โชคธนสถิตย ์   กรรมการ   
2.5  นางมนัสนันท์  หาญโสภา   กรรมการ 
2.6  นางสาวสุธีรา  เจณวิทย ์   กรรมการ 
2.7  นางสาวจุรีรัตน์  อินทร์นอก   กรรมการ 
2.8  นายสนธยา    อาจวิชัย    กรรมการ 
2.9  นายจีระพจน์  หงษ์ไธสง   กรรมการ 
2.10 นายมงคลศักดิ์  ดวงพุทธา   กรรมการ 
2.11 นายจิรวัฒน์  ภักดีวุฒิ    กรรมการและเลขานุการ 

      มีหน้าที่  1. ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
  2. จัดเตรียมข้อมูลและสนับสนุนในเรื่องต่างๆ ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนอง
สองห้อง  ท่ีเกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖2 
  3. ประสานงานและดำเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.  ๒๕๖2  วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง  

/3. คณะกรรมการ... 



 

 3. คณะกรรมการจัดทำรูปเล่ม 
  3.1 นายจิรวัฒน์  ภักดีวุฒิ    ประธานกรรมการ 
  3.2 นายพลการ  โม้วงษ์    กรรมการ 
  3.3 นายกฤษณะ  จงเทพ            กรรมการ 
  3.4 นายจิรวัฒน์  ภักดีวุฒิ        กรรมการและเลขานุการ 
  3.5 นางสาวกัญญาณัท  ไกรไธสง    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ
  

          มีหน้าที่ ๑.  รวบรวมข้อมูล จัดพิมพ์ ตรวจสอบ จัดทำรูปเล่ม ตามรูปแบบของแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง 
  2.  ประสานงานและดำเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.  ๒๕๖2 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง  

             

 ท้ังนี้ ต้ังแต่  วันท่ี  7   กันยายน  ๒๕๖1  เป็นต้นไป 
 

 ส่ัง  ณ  วันท่ี  7  กันยายน  ๒๕๖1 
                                          
 

                             (นายถาวรสิทธิ์  อินทะแสง) 
                                     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการหนองสองห้อง 

 
 
 
 
 
  


